
Отчет по выполнению плана
мероприятий

по противодействию коррупции за 2016
год

Во исполнении приказа Министерства здравоохранения Пензенской области 
от 16.01.2015 года за № 9 в ГБУЗ «Кузнецкая межрайонная детская больница» 
за период с января по декабрь 2016 года проводились мероприятия 
по противодействию коррупции в сфере оказания медицинских услуг.

В больнице постоянно работала антикоррупционная комиссия под 
председательством заместителя главного врача Лебедевой Н.П.,

На стендах больницы в январе была проверена размещенная информация 
и ежеквартально выкладывались обновленные буклеты территориального фонда 
ОМС о порядке предоставления бесплатной медицинской помощи.

Обновлены плакаты антикоррупционной направленности в отделениях больницы.

24 мая 2016 года была проведена врачебная конференция с участием старшего 
помощника прокурора города Кузнецка Ю. Е. Панасюк. Рассмотрены 
всевозможные факты проявления коррупции, меры противодействия, если таковые 
возникают, а также меры ответственности виновных лиц.

С медицинскими работниками в роддоме и в детской больнице 9 декабря 2016 года
был проведен семинар по этическому просвещению для формирования 
нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, повышению уровня 
правосознания по недопущению фактов взяточничества, проявления корыстных 
интересов в ущерб интересам больницы.

К Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 2016 года был 
организован личный прием граждан главным врачом Дерябиной Г.П. 
и заместителем главного врача по медицинской части Лебедевой Н.П. В часы 
приема были обращения граждан по лечебной деятельности, по фактам нарушений 
коррупционного характера обращений не последовало.

Проведен анализ обращений граждан за истекший период 2016 года — фактов 
коррупции не было.

Постоянно круглосуточно функционирует телефон «Горячая линия» 8-841-57-3-18-
13.



Постоянно круглосуточно представители администрации больницы дежурят 
на линии «Телефон доверия» 8-937-432-39-30. График дежурных ежемесячно 
размещается на официальном сайте больницы.

В разделах «Вопрос-ответ» и «Отзывы пациентов» сайта больницы размещаются 
ответы на вопросы и замечания пациентов, которые поступают на сайт больницы 
и на адрес электронной почты.

Ведется постоянный контроль за соблюдением сотрудниками больницы 
ограничений, предусмотренных законодательством, повышение уровня 
профессиональной подготовки сотрудников больницы, обеспечение повышения 
квалификации проводится в течении всего года по плану.

2 раза в месяц (2 и 4 понедельник) проводятся планерки по вопросам 
информирования сотрудников о результатах служебных проверок, обстоятельствах
совершения коррупционных поступков и принятых мерах.

Назначены ответственные лица за выдачу справок.

Постоянно контролируется работниками отдела кадров достоверность 
персональных данных, предоставляемых работником при поступлении на работу.

В разработке план мероприятий по противодействию коррупции на 2017 год.
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